
Skolebestyrelsesmøde Resenbro Skole 

Mødedato: Onsdag den 15. maj 2024 

Tidspunkt: Kl. 17.30-20.00 – bemærk det ændrede tidspunkt grundet SB-

valg. Skolen er vært for en sandwich til mødet. 

Deltagere: Alex, Christopher, Mia, Niels, Tine 

Personalerepræsentanter: Dorte, Maria 

Ledelsesrepræsentanter: Helle, Michael 

Mødeleder: Mia 

Referent: Dorte 

Afbud: Maria, Bjarke, Louise 
 

Dagsorden/referat 
(O = orientering, D = drøftelse, B = beslutning/udtalelse) 

 

Emne Bemærkninger  

SB-valg  Der anholdes valg til skolebestyrelsen. Først med information om 

skolens kommende udvidelse og efterfølgende med valg.  

Alle er meget velkommen, og de som er på valg, har mulighed for 

genvalg. 

Christopher orienterer inden valget lidt om arbejdet i 

skolebestyrelsen samt sidste årsberetning. 

 

 

16.30-

17.30 

1. Nyt fra 

ledelsen + 

formand (O) 

Skoleledelsen orienterer: 

 

- Opfølgning på eftermiddagens bestyrelsesvalg 

- Kapacitetsudfordringer og anvendelsesplan 

- Resenbro Skoles grundfortælling 

- Organisationen lige nu: Trivselsuge, lejrtur, medarbejderrep. i SB 

efter ferien, kommende skoleår 

  

 

Formanden orienterer: 

 

 

Referat: 

Eftermiddagens bestyrelsesvalg: Der blev valgt 4 nye medlemmer 

til skolebestyrelsen. Fremmødet begrænsede sig til 10 forældre! Vi 

var glade for dem som mødte op. 

Nye bestyrelsesmedlemmer fra 1. august: 

- Christina Vester (forælder til barn i 2.a) 

- Mette Berninger-Lund (forælder til barn i 0.a) 

- Stine Ibsen (forælder til børn på 5. ab samt 1.a) 

- Christopher Knuth – genvalg (forælder til børn i 6.a samt 

2.a) 

Vi ser frem til samarbejdet og ønsker alle velkommen i 

skolebestyrelsen. 

17.30-

18.00 



Kapacitetsudfordringer og anvendelsesplan: Vi har fået lov til at 

bruge Ådalen til vores klub. Der er forskellige muligheder for 

udnyttelse af nuværende klublokaler f.eks. krea, mellemform, 

holdundervisning. Lokalet kan ikke bruges til klasselokale. 

Nuværende NT-lokale ændres til et klasselokale. Umiddelbart efter 

sommerferien kommer næste workshop omkring 

kapacitetsudfordringerne. Der nedsættes et IPU (idé og program 

udvalg), som drøfter forskellige scenarier med udgangspunkt i 

elevtalsprognosen. Skolens ledelse løfter alle udfordringer, 

problemstillinger, ønsker mm overfor dem vi kan komme i kontakt 

med (ejendomme, politikere, embedsfolk, skoleafdelingen) 

Resenbro skoles grundfortælling: 

Personalet har arbejdet videre med skolens grundfortælling og ud af 

det arbejde er der kommet 4 værdiord: Fællesskab, Ambition, 

Nysgerrighed og Ansvar.  

I juni tager personalet det næste skridt i forhold til at folde 

grundfortællingen endnu mere ud. 

 

Organisationen lige nu: Trivselsuge, lejrtur, medarbejderrep. i SB 

efter ferien, kommende skoleår:   

• Trivselsuge i uge 24, som pædagogerne står for. 

• Lejrtur i SFO og klub torsdag/fredag i uge 27 

• Medarbejderrepræsentanter i skolebestyrelsen efter 

sommerferien er Betina Lindgård og Dorte Kvist Madsen 

• Kommende skoleår: fagfordeling, skoleskemaer, teams - 

arbejdet omkring næste skoleår er vi godt i gang med og 

inden sommerferien vil der blive meldt ud omkring 

klasseteams og skoleskemaer 

  

2.  Budget og 

struktur for 

Resenbro Skole 

(O+B) 

Efter sidste SB-møde var der et ønske om, at der blev fremlagt 

budget for organisationen med den kommende ansættelse af ny 

lærer på 80%. 

Ligeledes fremvises struktur for timeopbygning og uuv-organisering 

efter sommerferie som SB skal godkende. 

 

Referat: 

Budgettet med ny-ansættelse af en lærer på 80 % ansættelse 

gennemgås. Budgettet ser fornuftigt ud og kan bære en ny-

ansættelse.  

 

Strukturen (timetal) for skolen reduceres især på mellemtrinnet til 

næste år, så børnene får kortere skoledagen.  

Krea-fagene ændres på mellemtrinnet til næste år, så 4., og 5. har 

skemalagt enten håndværk/design, billedkunst, musik eller 

madkundskab. 6.kl. får en kreadag om fredagen, hvor de har 

madkundskab, billedkunst og håndværk/design. 

 

Budgettet og strukturen for skolen godkendes.  

18.00-

18.25 



 

Pause 

 

 

 

 

Sandwich og vand til alle 18.25-

18.35 

3. Flere elever 

går i skole i 

deres 

lokalområde 

(O+D+B) 

Input til høringssvar 

 

Som led i beslutningsprocessen vedr. den politiske ambition om, at 

flere elever går i skole i deres lokalområde, har SB mulighed for at 

lave et høringssvar til politikerne.  

Med vedlagte bilag lægges der op til en drøftelse og input til det 

kommende svar fra SB i Resenbro. 

NB: høringsmaterialet er omfattende og kræver nok en god kop 

kaffe, når I forbereder jer til mødet. 

 

Bilag: forskellige dokumenter i forbindelse med høringsmaterialet 

 

Referat: 

Høringsmaterialet omkring ”flere elever går i skole i deres 

lokalområde” drøftes og på baggrund af drøftelsen skrives et 

høringssvar. Bestyrelsen er bl.a. opmærksomme på 

- Lokalekapacitet på skolen 

- Hvordan sikres økonomien på skolerne? 

- Hvordan sikres personaleressourcerne? 

- Det skal være en god løsning for alle børn, både dem med 

særlige behov, men også de andre børn? 

- Hvordan skal lokalerne indrettes til specialklasser, så de 

tilgodeser børnene med særlige behov på en skole, der 

allerede nu er udfordret på pladsen? 

- Hvordan skabes der plads til special-klasse-børnene i 

SFO/klub? 

Skolebestyrelsen ønsker at skrive et høringssvar selv og derefter gå 

sammen med de andre små skolers bestyrelser. Derudover ønsker 

bestyrelsen også at være medunderskriver på et større fælles 

høringssvar fra alle skoler.  

 

18.35-

19.50 

4. Evt.  Sidst SB-møde starter på skolen hvorefter vi slutter SB-året og 

arbejdet i denne bestyrelse af, med lidt mad på golfrestauranten. 

Forslag. SB-møde fra kl. 17-18.15. Middag med start kl. 18.30? 

 

19.50-

20.00 

   

 

 
Møderække kommende år.  

Dato  Kage Forældrenyt 

Onsdag d. 15. maj SB7 Alex Alex 



Tirsdag d. 18. juni SB8  Bjarke 

 

 

•Skoleårets planlægning 2024 - 
2025

•Orientering om afsluttet 
regnskab for 2023

•Godkendelse af skolens budget 
for 2024

•Skolebestyrelsens årsberetning, 
skoleåret 2023 – 2024

•Høringssvar til budget 2024

•Kapacitetsudvidelse

•Revidering af ordensregler

•Tilsyn af "Princip for den åbne 
skole"

•Tilsyn af "Princip for 
skolebestyrelsens arbejde med 
skolens budget

•Orientering om budget 2024

•Forpligtende samarbejde med 
Langsøskolen, (Sejs Skole) og 
Voel Skole

•Overgangen fra Resenbro Skole 
til Langsøskolen

•Tilsyn af Ordensregler 

•Tilbagemelding fra dialogmøde

•Kapacitetsudvidelse

•Tilsyn af "Princip for 
skolehjemsarbejdet"

•Tilsyn af "Princip 
forundervisningens 
organisering"

•Tilsyn af "Princip for 
skolebestyrelsens arbejde med 
skolens budget"

•Rammesætning af 
skolebestyrelsesmøder jf. 
forretningsordenen

•Eventuel revidering af 
forretningsordenen

•Kort overblik over 
skolens/skolebestyrelsens 
principper, strategier og 
politikker

•Kvalificering/godkendelse af 
årshjul for 
skolebestyrelsesmøder

•Fleksibel sommerferiepasning

•Skolebestyrelsen – hvem er vi, 
og hvad vil vi?

•Orientering om børnenes 
trivselsundersøgelse

•Ansættelse af ny skoleleder

•Kapacitetsudvidelse

Skolebestyrelsesmø
der 

2023 - 2024

Årshjul

Efterår

Tirsdag d. 29. 
august

Onsdag d. 28. 
september

Torsdag d. 26. 
oktober

Vinter

Mandag d. 27. 
november
Tirsdag d.    9. 
januar 

Onsdag d.   7. 
februar

Forår/so
mmer

Torsdag d. 4. 
april

Onsdag d. 15. 
maj

Tirsdag den 18. 
juni


