
 

Skolebestyrelsesmøde Resenbro Skole 

Mødedato: 20.05.26 

Tidspunkt: 19.00-21.30 

Deltagere: Christopher, Stinne, Christina, Kristian,  

Personalerepræsentanter: Betina, Dorte 

Ledelsesrepræsentanter: Helle, Michael 

Mødeleder: Christina 

Referent: Dorte 

Afbud: Alex 
 

Dagsorden/referat 
(O = orientering, D = drøftelse, B = beslutning/udtalelse) 

 

Emne Bemærkninger  

1. Orientering 

(O) 

Orientering ved skoleledelsen: 

- Byggeri 

- Skole- og jubilæumsfest 

- Fjernvarme i hallen  

- Nyt tag i klubben 

- Ansættelser pædagog + lærere + mikroflexansættelse 

- SFO (nye takster i fritidstilbuddet) 

 

 

Orientering ved formanden: 

- Niels, udtrådt af bestyrelsen 

- Stort dialogforum 4. maj. 

- Input til budget 27 – forældrehøring 

 

Referat:  

Byggeri 

- Byggeriet skrider stille fremad og tidsplanen holder 

stadig.  

 

Skole- og jubilæumsfest 

- Godt besøgt skolefest. De ældste elever giver udtryk 

for at festen ikke er så meget for dem, så personalet er 

i gang med at tænke nye tanker om aktiviteter for dem. 

SB foreslår at der byttes rundt, så festen starter med 

skuespil og derefter fællesspisning. 

- Jubilæumsfesten var også en fin dag/fest. Vi var glade 

for det fremmøde, der var. 

 

Fjernvarme i hallen 

- Der er etableret fjernvarme i hallen og der er varmt 

vand i hanerne igen. 

19.00-

19.30 



 

Nyt tag i klubben 

- I løbet af sommerferien skiftes taget på klubben. 

Arbejdet med at fjerne taget foregår i de uger, hvor der 

ingen børn er i klubben og der lægges nyt tag i løbet af 

august. 

 

Ansættelser pædagog, lærer, mikroflexansættelse 

- Der er slået en pædagog stilling og 2 lærerstillinger op 

lige nu. Der er allerede kommet flere ansøgere. 

Christina deltager i ansættelsessamtalerne til 

pædagogstillingen og Stinne deltager til 

ansættelsessamtalerne til lærerstillingerne 

- Der er indgået en aftale med en virksomhedspraktikant 

Karen i 4 uger - 5 timer om ugen. Hun møder ind i 

MorgenSFOen og hjælper til med at tage imod og 

sende børnene godt videre i skolen. Tanken er, at hun 

kan fortsætte efter praktikperioden udløber. 

 

SFO 

- Taksterne for SFO-moduler stiger efter sommerferien 

- Trivselsugen er godt i gang og sluttes af med en tur ud 

af huset for alle elever. 

- Fælles feriepasning: fredag efter Kr. Himmelfart - 8 

børn tilmeldt, hvor kun 2 dukkede op, dagene op til 

påsken var der tilmeldt 12 børn, hvor 8 dukkede op. 

Der kræver personaleressourcer at tilbyde feriepasning 

selvom der er få børn tilmeldt.  

- Feriepasning til sommerferien uge 27, 31 og 32. Der er 

flest tilmeldt i uge 32, i uge 27 og 31 er halvdelen af 

de indmeldte børn tilmeldt.  

 

Nyt fra formanden 

Stort dialogforum 

- Christopher og Michael deltog i stort dialogforum med 

politikkerne d.4. maj, hvor politikkerne gerne ville 

lytte til de forskellige skolebestyrelsers fokuspunkter 

og det, der rør sig i lokalområderne.  

 

Input til budget 27 - forældrehøring på baggrund af de 

besparelser, der er på dagsordenen for skoleområdet. Der er 

særligt fokus på, at der er i Silkeborg kommune er mange 

børn, der visiteres til et specialtilbud og derfor er der sat et 

kommunalt tiltag i gang omkring lokale speciale tilbud. 

 

2. 

Skolebestyrelsesmøder 

Skoleledelsen indstiller til, at møderne i skolebestyrelsen fra 

1. august bliver af 2 timers varighed. Møderne afholdes i 

tidsrummet kl. 19-21. Baggrunden for dette er en vurdering af, 

19.30-

19.40 



efter sommerferien 

(O,D,B) 

at vi godt kan nå dagsorden i tidsrummet, samt den 

kendsgerning, at effekten af møderne efter kl. 21 er knap så 

høj. 

 

Referat:  

- SB siger ja til at møderne efter sommerferien bliver af 

2 timers varighed. 

 

3. Henvendelse fra 

RUIF 

(O,D,B) 

Mail fra RUIF vedr. fremrykkelse af anlægsinvesteringer. 

 

Referat:  

- SB er ikke medunderskrivere på RUIFs henvendelse til 

kommunen omkring fremrykkelse af 

anlægsinvesteringerne.  

- SB er opmærksom på, at anlægsinvesteringerne skal 

tilgodese mange børn og give værdi for både skole og 

fritidsaktiviteter. 

- SB ønsker at fortsætte det gode samarbejde med RUIF 

og derfor ønsker Christopher og Stinne at mødes med 

RUIFs bestyrelse.  

 

19.40-

19.55 

3. SB-valg 

(O,D,B) 

Evaluering af SB-valget. Hvad bør vi tænke over, når der om 

to år holdes valg igen? Bør vi ændre noget? 

 

Referat:  

- Der mødte 2 modige kandidater op til 

skolebestyrelsesvalget og begge blev med lidt 

overtalelse valgt ind. Vi kunne godt ønske os, at der 

kom flere kandidater, så der også kan blive valgt 

suppleanter. 

- SB har allerede nu tanker om en ny valgprocedure til 

næste skolebestyrelsesvalg.  

 

19.55-

20.15 

4. Trivselsmåling 

2026 

(O,D,B) 

 

Skoleledelsen orienterer om trivselsmålingen for Resenbro 

Skole i 2026. Der kan stilles spørgsmål til målingen. 

 

Referat:  

- Trivselsmålingen for Resenbro skole i 2026 viser, at 

den generelle trivsel er steget positivt. Målingen vises 

på baggrund af mellemtrin elevernes besvarelser. 

- Trivselsmålingen for indskolingen er også meget 

positiv og viser, at børnene er meget glade for og 

trygge på skolen.  

 

20.15-

20.50 

5. Skoleårets 

planlægning 

(O,D,B) 

Elevprognose 

Lokalefordeling 

Timefordelingsplan 

Fritidsdelens åbningstider 

20.50-

21.20 



 

Skoleledelsen kommer med oplæg. 

 

Referat:  

Michael informerer om planlægningen af næste skoleår 

- Elevtalsprognosen for næste skoleår ser ud til at passe. 

Prognosen for de efterfølgende skoleår er siden 

efteråret opjusteret, så det ser ud til at skolens elevtal 

bliver højere.  

- Lokalefordelingsplanen diskuteres og SB kommer med 

gode forslag til fordelingen.  

- Timefordelingsplanen præsenteres med enkelte 

ændringer bl.a. en engelsktime mere i 6.kl. og ingen 

musik i 6.kl. Næste skoleår vil der ikke være en dag, 

hvor indskolingen får fri kl.12, men alle dage vil være 

til kl.12.55 for bh.kl. til 2.kl. Ellers følges den 

timetalsfordeling som kendes nu.  

- Fritidsdelens åbningstider justeres efter skole-

skemaerne og lukketiden er den samme som hidtil.   

 

6. Evt.  Afslutning i juni – hvordan? 

 

Referat:  

- Vi mødes d. 17. 6 kl.17 på skolen 

 

21.20-

21.30 

 
Møderække kommende år.  

Dato  Kage 

Onsdag d. 20. maj 2026 Ordinært bestyrelsesmøde Stinne 

Onsdag d. 17. juni 2026 Ordinært bestyrelsesmøde Afslutning 

 

 

 



 

 

 

 

•Skoleårets planlægning 2026 -
2027

•Orientering om afsluttet 
regnskab for 2025

•Godkendelse af skolens budget 
for 2026

•Skolebestyrelsens årsberetning, 
skoleåret 2025 – 2026

•Høringssvar til budget 2026

•Kapacitetsudvidelse/byggeri

•Tilsyn af "Princip for den åbne 
skole"

•Evaluering af Folkeskolens 
kvalitetsprogram - sådan på 
Resenbro Skole

•Orientering om skolens budget

•Forpligtende samarbejde med 
Langsøskolen, (Sejs Skole) og Voel Skole

•Overgangen fra Resenbro Skole til 
Langsøskolen

•Tilbagemelding fra dialogmøde

•Kapacitetsudvidelse/byggeri

•Tilsyn af "Princip for skolehjemsarbejdet"

•Tilsyn af "Princip for undervisningens 
organisering"

•Trivselsarbejdet på Resenbro Skole

•Rammesætning af 
skolebestyrelsesmøder jf. 
forretningsordenen

•Eventuel revidering af 
forretningsordenen

•Kort overblik over 
skolens/skolebestyrelsens 
principper, strategier og politikker

•Kvalificering/godkendelse af 
årshjul for skolebestyrelsesmøder

•Fleksibel sommerferiepasning

•Skolebestyrelsen – hvem er vi, og 
hvad vil vi?

•Orientering om børnenes 
trivselsundersøgelse

•Kapacitetsudvidelse/byggeri

•Orientering om skolens budget

•Tilsyn og opdatering af 
Ordensregler 

•Princip for karaktergivning

Skolebestyrelse
smøder

2025 - 2026

Årshjul

Efterår

Onsdag d. 20. 
august

Torsdag d. 18. 
september

Torsdag d. 23. 
oktober

Vinter

Mandag d. 08. 
december
Tirsdag d. 13. 
januar 

Onsdag d. 18. 
februar

Forår/sommer

Torsdag d. 12. marts

Mandag d. 20. maj

Onsdag d. 17. juni


