Skolebestyrelsesmode Resenbro Skole

Mgadedato: 23.10.25
Tidspunkt: 19.00-21.30
Deltagere: Christopher, Alex, Stine, Mette, Christina, Kristian, Niels

Personalerepraesentanter:

Betina, Dorte

Ledelsesrepraesentanter:

Helle, Michael

Maodeleder: Christina
Referent: Dorte
Afbud: Alex
Dagsorden/referat
(O = orientering, D = dreftelse, B = beslutning/udtalelse)
Emne Bemarkninger
1. Orientering ved | Skoleledelse: 19.00-19.45
skoleledelse og Kapacitetsudvidelse mm.
formand (O)
Formand:

Opfolgning Resenbro Dag
Borgermede 07.10

Referat:

Kapacitetsudvidelse

Motionsdag

Feriepasning

Studerende

Januarmede for medarbejdere

Elevrad

- Intet nyt. Vi forventer fortsat at starte i marts 2026

- God dag - lidt bleesende. Dejlig med kakao som
afslutning pa motionsdagen.

- lefterdrsferien var der 50 bern i starten af ugen og 9
1 slutningen af ugen. Sken uge for de tilmeldte born.

- Der er lige nu 4 l@rerstuderende pé skolen og fra
november kommer der 4 nye, som skal vare pa
skolen en dag om ugen i 4 uger.

- Der kommer en padagog studerende 1 huset fra 1.
december og et halvt ar frem.

- D.23. januar lukker skolen kl.12, da der er
paedagogisk dag for personalet om eftermiddagen.
Der er nadpasning 1 SFOen for de bern, der ikke kan
hentes tidligt.




- Elevradet har lige nu fokus pa toiletterne og hvordan
bernene begar sig pa toiletterne.

SHS i november
- Skole-hjem-samtaler i november méned i de
forskellige klasser er godt i gang.

Lys ved cykelskuret
- Der mangler lys ved cykelskuret og der er sat gang 1
et projekt, sa der kommer lys.

Medarbejdernes dag
- Stor tak til foreldrerddene/skolebestyrelsen for de
flotte gaver til personalet pa Personalets Dag.

Resenbro Dag
”Mgad dit lokalrad” - der var mange gode ideer til
onsker for Resenbro 1 fremtiden. Der var mange
foreninger og aktiviteter til arrangementet, men ikke
sd mange gaster. Det kunne vare godt med en
opfelgning pa de gode ideer, der kom frem til
arrangementet. En rigtig fin dag.

Borgermode
- Stort set alle partier og flere faglige organisationer
var repraesenteret til borgermedet. Der var af flere
omgange mulighed for at diskutere med de
forskellige politikere/faglige organisationer omkring
udvalgte problemstillinger 1 skolen.

2 Stort Dialogforum
november (O, D, B)

I november deltager Michael og Christopher 1 stort
dialogforum med andre skolebestyrelser, skoleafdelingen og
DSFU. I SB drefter vi mulige opmarksomheder, som vi
skal tage med til modet.

Referat:

- Temaet for dialogforum er: skolen der kan mere for
flere.

- Til dialogforum er der ogsa mulighed for at
diskutere forskellige problemstillinger i skolen med
politikerne. Skolebestyrelsen ensker, at Michael og
Christopher sporger politikerne ind til, det at have
lokale specialklasser/specialindsatser og de
fordele/ulemper, der kan vare i den forbindelse.

19.45-20.10

3. Fleksibel
sommerferiepasning
(O, D, B)

En gang om &ret skal vi drefte muligheden for fleksibel
sommerferiepasning pa Resenbro Skole og SB’s holdning til
dette. Skoleledelsen kommer med oplag. Herefter dreftelse.

20.10-20.40




Referat:

SFO’en holder altid aben i efterarsferien,
vinterferien, den forste og den sidste uge af
sommerferien.

Alle de andre fridage (mellem jul og nytar, 3 dage
for paske, Kr. Himmelfart og i uge 28, 29, 30) er der
feelles kommunal feriepasning. Resenbro skole
samarbejder med Gjern skole omkring felles
feriepasning.

I skolearet 25/26 er der falles feriepasning her pé
skolen og Resenbro skoles personale skal bemande
dagene mellem jul og nytar, paske og uge 28. Uge
29 og 30 skal personalet fra Gjern varetage
pasningen her pa skolen. Der er ogsé en mulighed
for at skolen varetager hele feriepasningen selv.
Skolebestyrelsen beslutter fortsat at veere en del af
feelles feriepasning, hvor SFO’en deler opgaven med
Gjern skole

4. Princip for Skole-
hjem-samarbejdet
for Resenbro Skole
(0,D,B)

Vi pabegynder arbejdet med at revidere princippet for skole-
hjem-samarbejde for Resenbro Skole. Det aktuelle princip
har flere ar pa bagen og traenger til et eftersyn.
Skoleledelsen kommer med oplag, og vi drefter
efterfolgende det kommende arbejde.

Bilag: Princip SHS

Referat:

Princip for skole-hjem-samarbejdet for Resenbro
skole gennemleases og droftes.

Der er et onske fra skolebestyrelsen om, at skolens
principper henger synligt, sa foreldrene nemt kan
tilgd informationen.

Skolebestyrelsen beslutter at skrive princip for
skole-hjem-samarbejde og princip for
kommunikation mellem skole og hjem sammen, da
de to principper har samme fokus og ordlyd.

Der nedsattes en arbejdsgruppe omkring at skrive
principperne sammen. I arbejdsgruppen deltager
Michael, Helle, Kristian, Christopher og Mette.

20.40-21.15

5. Evt.

Bornenes Resenbro

Arbejdsgruppen omkring “Bernenes Resenbro”
(Stinne, Mette, Christina og Helle) mades inden
naste skolebestyrelsesmode for at tage naeste skridt i
arbejdet med "Bornenes Resenbro”. P4 de naeste

21.15-21.30



https://resenbro.aula.dk/sites/resenbro.aula.dk/files/arkiv/Download_filer/Princip%20for%20skolehjemsamarbejdet.pdf

skolebestyrelsesmader er ”"Bornenes Resenbro” pa
som orienteringspunkt hver gang.
- Neaste SB-made starter kl. 17. Efter medet vil der

veere lidt julefrokost.

Mgderaekke kommende ar.

Dato

Kage

Torsdag d. 23. oktober 2025
Mandag d. 3. november 2025
Mandag d. 8. december 2025
Tirsdag d. 13. januar 2026
Onsdag d. 18. februar 2026

Torsdag d. 12. marts 2026
April ?

Mandag d. 4. maj 2026
Onsdag d. 17. juni 2026

Ordinaert bestyrelsesmagde
Dialogmgde

Ordinaert bestyrelsesmagde
Ordinaert bestyrelsesmagde
Feellesmgde med Langsg, Voel og
Resenbro Skole

Ordinaert bestyrelsesmgde
Dialogmgde

Ordinaert bestyrelsesmgde
Ordinaert bestyrelsesmgde

Christopher

Skoleledelsen
Christina
Skoleledelsen

Niels

Stinne
Mette



Skolebestyrelse

smgder

2025 - 2026
Arshjul

¢ Skoledrets planlaegning 2026 -

2027

e Orientering om afsluttet
regnskab for 2025

e Godkendelse af skolens budget
for 2026

. Skolepestyrelsens drsberetning,
skolearet 2025 - 2026

e Hgringssvar til budget 2026

* Kapacitetsudvidelse/byggeri

¢ Tilsyn af "Princip for den &bne
skole"

eEvaluering af Folkeslgolens R
kvalitetsprogram - sadan pa
Resenbro Skole

Efterar

Onsdag d. 20.

august

Torsdag d. 18.

september

Torsdag d. 23.

Mandag d. 08.

december
Tirsdag d. 13.
januar

Onsdag d. 18.

februar

~N

eRammeseetning af
skolebestyrelsesmgder jf.
forretningsordenen

e Eventuel revidering af
forretningsordenen

e Kort overblik over
skolens/skolebestyrelsens
principper, strategier og politikker

»Kvalificering/godkendelse af
arshjul for skolebestyrelsesmgder

¢ Fleksibel sommerferiepasning

e Skolebestyrelsen — hvem er vi, og
hvad vil vi?

¢ Orientering om bgrnenes
trivselsundersggelse

e Kapacitetsudvidelse/byggeri

¢ Orientering om skolens budget

o Tilsyn og opdatering af
Ordensregler

¢ Princip for karaktergivning

J

~

¢ Orientering om skolens budget

e Forpligtende samarbejde med
Langsgskolen, (Sejs Skole) og Voel Skole

eOvergangen fra Resenbro Skole til
Langsgskolen

eTilbagemelding fra dialogmgde

e Kapacitetsudvidelse/byggeri

¢ Tilsyn af "Princip for skolehjemsarbejdet"

e Tilsyn af "Princip for undervisningens
organisering"

e Trivselsarbejdet p& Resenbro Skole

_/




