Skolebestyrelsesmgde Resenbro Skole

Mgdedato: 5. feb. 2025
Tidspunkt: 17.00-20.30
Deltagere: Christopher, Stinne, Mette, Christina, Niels

Personalerepreesentanter: | Betina, Dorte

Ledelsesrepraesentanter: | Helle, Michael

Mgdeleder: Christina

Referent: Dorte

Afbud: Alex
Dagsorden/referat

(O = orientering, D = drgftelse, B = beslutning/udtalelse)

Emne

Bemerkninger

Vi mades pa Langsgskolen og starter med ordinaert SB-mgade K.
17.00. Der er bestilt mad til alle. KI. 19. er der feelles SB-mgde med
Langse og Voel

1. Orientering
ved skoleledelse
+ formand (O)

Resenbro Skole lige nu:
- Paed. dag
- Personaleinformation
- Kapacitetsudfordringer
- Vi mangler fortsat et bestyrelsesmedlem
- Orientering ved formanden

Referat:

Peedagogisk dag:

Rigtig god dag med foredrag af Rikke Yde Tordrup, som holdt
foredraget ”markante foreldre handler i keerlighed”. Vi hgrte bl.a.
om jeevnalder-regulerede barn, gode ideer til foraldreradene, reptil-
hjernen og gjenbrynsregulering. Alt sammen meget spendende og
gav stof til eftertanke.

Kapacitetsudfordringer:

Vi er blevet tilgodeset med 10 mio. Kroner til udbygning af skolen.
| Igbet af foraret vil der veere workshops for personalet og der skulle
gerne vere konkrete planer inden sommerferien.

Bestyrelsesmedlem:

Vi mangler fortsat et bestyrelsesmedlem. Vi kunne godt gnske os, at
det var en forelder, der har bgrn pa mellemtrinet.

Kan vi prikke nogen pa skulderen??

Heerveerk:
| et samarbejde med SSP er der taget hand om de to heaerveerkssager,
der lige har veeret.

Orientering ved formanden:

17.00-
17.15




Henvendelse i oktober med mulighed for at deltage i netveerket
”Sammen om Resenbro”, hvor bestyrelsen tilkendegav at de
gnskede at deltage. Mette og Christopher deltager i mgdet med dette
netveerk d.19.2.25

2. Politik for
brug af mobile
enheder

(O, D, B)

Afslutning og afrunding pa politik for mobile enheder.
Bilag: Politik for brug af mobile enheder

Referat:

Der tilfgjes en overskrift: Resenbro skole er mobilfri.

I afsnittet ”Fritidsdel” indseettes et aktivt link til retningslinjer for
brug af mobile enheder i fritidsdelen.

Politik for brug af mobile enheder godkendes. Politikken ligges
derefter pa hjemmesiden.

Det er vigtigt at gare opmarksom pa, at skolen er mobilfri. Meget
gerne med sma finurlige skilte, statements eller video, hvor bgrnene
forteeller om en mobilfri skole.

Ideer til videredraftelse senere:

- Brug af skeerm og hvordan vi &ndrer kulturen omkring brug
af skeerm iseer i fritidsdelen/klubben.

- Inddragelse af foreeldre i drgftelse af brug af skeerm. Meget
gerne pa de falles foreldremader.

- Hvordan sikre vi, at det paeedagogiske personale kan
facilitere og hjelpe bgrnene omkring digital dannelse, hvis
der ikke er adgang til mobile enheder.

17.15-
18.00

3. Hgring om
lokale
specialklasser
(O+D+B)

SB har mulighed for at afgive hgringssvar i forbindelse med
oprettelsen af lokale specialklasser som del af pilotprojekt.
Skoleafdelingen er interesseret i at hgre SB”s synspunkter og
bemaerkninger til de patenkte oprettelser af lokale specialklasser
som del af pilotprojektet.

Bilag: Hering om oprettelse af...

Referat:

Bestyrelsen gnsker at indgive et hgringssvar omkring pilotprojektet.
Haringssvaret skal tage udgangspunkt i udfordringerne og fordelene
pa Resenbro skole set med positive gjne. Det er ogsa vigtigt at have
elevernes perspektiver med jf. udtalelser fra elevradet.

Christopher og Mette skriver et forslag ud og sender det ud til
godkendelse pa aula.

18.00-
18.40

Pause og et let traktement




4. Felles SB Fokusemne: Hvordan arbejder skolerne med trivsel og 19.00-
med Langsg + mellemformer? 20.30
Voel (O+B+D)

Program:

1) Velkomst og rammesetning v/Christopher Knuth (19.00-19.05)

2) 3 Korte oplaeg fra skolerne. Resenbro, Voel og Langsg ca. 6-7

minutter. Hvordan arbejder skolerne med trivsel og mellemformer?

(19.05-19.30)

3) Gruppearbejde af 6 personer. | hver gruppe er der reprasentanter

fra de tre bestyrelser (19.30-20.15)

Arbejdsspargsmal:

a) Hvad bliver | optaget af i de tre oplaeg?

b) Hvordan ser | bestyrelsens rolle i skolens trivselsarbejde?

c) Hvor ser | foreeldrenes ansvar i op uden for skolen?

d) Hvor ser | skolens ansvar i og uden for skolen?

e) Hvad kunne veere interessant at arbejde videre med hjemme i

egen bestyrelse?

4) Afrunding /kort opsamling (20.15-20.30)

Der serveres kaffe og kage
5. Evt.

Mgderaekke kommende &r.
Dato Kage
Onsdag d. 5. februar 2025 Faellesmgde med Langsg, Voel og
Resenbro Skole

Torsdag d. 27. marts 2025 Ordinaert bestyrelsesmgde
(Uge 18 Dialogmgde med DSFU) X
Onsdag d. 14. maj 2025 Ordinaert bestyrelsesmgde

Tirsdag d. 17. juni 2025 Ordinaert bestyrelsesmgde




Skolebestyrelse

smgder

2024 - 2025
Arshjul

¢ Skoledrets planlaegning 2025 -

2026

e Orientering om afsluttet
regnskab for 2024

e Godkendelse af skolens budget
for 2025

. Skolepestyrelsens drsberetning,
skolearet 2024 - 2025

e Hgringssvar til budget 2025

* Kapacitetsudvidelse

«Tilsyn af "Princip for den &bne
skole"

¢ Tilsyn af "Princip for
skolebestyrelsens arbejde med
skolens budget

oFooIkeskq,Iens kvalitetsprogram -
sadan pa Resenbro Skole

Efterar

Tirsdag d. 20.
august

Onsdag d. 25.

september

Onsdag d. 30.

Mandag d. 09.

december

Tirsdag d. 14.

januar

Onsdag d. 05.

februar

~N

eRammeseetning af
skolebestyrelsesmgder jf.
forretningsordenen

e Eventuel revidering af
forretningsordenen

e Kort overblik over
skolens/skolebestyrelsens
principper, strategier og politikker

»Kvalificering/godkendelse af
arshjul for skolebestyrelsesmgder

¢ Fleksibel sommerferiepasning

e Skolebestyrelsen — hvem er vi, og
hvad vil vi?

¢ Orientering om bgrnenes
trivselsundersggelse

e Kapacitetsudvidelse

¢ Orientering om skolens budget

e Overblik over folkeskolens
kvalitetsprogram fra 2025

o Tilsyn af Ordensregler

J

~

*Orientering om budget 2025

e Forpligtende samarbejde med
Langsgskolen, (Sejs Skole) og Voel Skole

eOvergangen fra Resenbro Skole til
Langsgskolen

eTilbagemelding fra dialogmgde

e Kapacitetsudvidelse

¢ Tilsyn af "Princip for skolehjemsarbejdet"

¢ Tilsyn af "Princip forundervisningens
organisering"

e Tilsyn af "Princip for skolebestyrelsens
arbejde med skolens budget"

_/




